
Организация методического сопровождения творческого развития учащихся 

в условиях современных   требований к качеству образования 

 

          Добрый день, уважаемые коллеги! (слайд 1) Заявленная тема выступления (слайд 

2) касается вопроса эффективной реализации одного из направлений национального 

проекта «Образование» и связана с конечным результатом деятельности каждого 

педагога. 

             Актуальность её рассмотрения объясняется глобальными изменениями во всех 

сферах жизнедеятельности человека.  Это, в свою очередь, вызывает потребность в 

одаренных, творческих личностях, способных отвечать на вызовы нового времени. 

(слайд 3) Таким образом, раскрытие природных  задатков каждого ребёнка, создание 

оптимальных условий для обогащения его жизненного опыта и личностного роста 

отвечает требованиям современной системы образования, в том числе и нашего 

Учреждения. (слайд 4)  

              Возникает закономерный вопрос: «С чего начать?». Безусловно,  с осмысления 

самого понятия «система творческого развития ребёнка», которая включает множество 

элементов, находящихся в отношениях и связях друг с другом, образующих 

определённую целостность, единство. Затем на основе методики пошаговых действий 

проработать все этапы   (слайд5)   формирования данной системы. Например, на первом 

этапе необходимо обеспечить диагностику выявления природных способностей 

учащихся. Одному психологу трудно будет справиться с огромным объёмом работы.  

Поэтому должны подключиться классные руководители, руководители  методических 

объединений. Их роль заключается в сборе информации, обработке анкет, сведении 

данных в общую таблицу. На основе  анализа результатов диагностики определяются 

направления развития ребёнка, как правило,  учебно-познавательного, физического, 

научно-исследовательского, творческого характера. Затем рассматриваются возможности 

и условия  Учреждения для удовлетворения запросов учащихся. На начальном этапе 

потребуется разработать  ряд нормативных документов, регламентирующих  данный вид 

деятельности. (слайд 6).  

              Это Положение о системе выявления и поддержке одарённых детей, дорожная 

карта по внедрению системы творческого развития ребёнка в образовательное и 

воспитательное пространство школы, программа «Одарённый ребёнок» и другие 

локальные акты. Кроме того,  распределить   обязанности и функции внутри 



управленческого  аппарата и педагогического коллектива, осуществить диагностику 

уровня готовности учителей для работы с творчески одарёнными учащимися.  

                 С целью  восполнения выявленных дефицитов потребуется провести заседания  

методического совета, методических объединений,  педагогические советы, семинары-

практикумы по актуальным  вопросам формирования развивающей среды, изучить 

технологии  и методики работы с одарёнными детьми,  определить критерии их 

результативности.  

           Очень важно организовать методическое сопровождение системы творческого 

развития учащихся таким образом, чтобы  она была жизнеспособна. Это означает, что на 

каждом этапе необходим контроль, анализ и корректировка. (слайд 7).  

            При выборе форм организации деятельности, направленной на развитие  

творческих задатков учащихся необходимо учитывать выявленные запросы, имеющиеся 

ресурсы,  взаимосвязанность урочной, внеурочной и внеклассной работы.  Практически 

все её виды в нашем Учреждении реализуются на основе учебного плана внеурочной 

деятельности. Это спортивные секции, творческие объединения, кружки. Усилиями  

отдельных креативных педагогов изыскиваются дополнительные ресурсы для развития 

учащихся. Например,  обучение в заочной физико-математической школе при 

Новосибирском государственном университете в нашей школе осуществляется более 20 

лет на основе договора о сотрудничестве.  Большие усилия были отданы Ивановой З.А., 

Беклемешевой С.И.,  Бурковец Е.П., Мочаловской С.А., Договор о творческом 

взаимодействии, заключённый с ресурсно внедренческим центром инноваций гимназией 

№13 г. Томска  позволил  расширить возможности развития  учащихся и их наставников. 

Вместе с ребятами педагоги принимают участие в совместных образовательных 

событиях, получают навыки основ управления исследовательской и проектной 

деятельностью учащихся, разработки программ внеурочной деятельности, защищают 

собственные  проекты, выступают в роли экспертов. Сетевое взаимодействие-один из 

способов повышения уровня профессиональной компетентности педагога. 

              Закономерным является вопрос, как заинтересовать и ученика и педагога тем или 

иным видом деятельности? Прежде всего,  создать все условия, в том числе и 

мотивационные.  

            Безусловно,  большое везение, если инициатива идёт от самого педагога или 

ребят. (слайд 8) Так благодаря инициативе Полежаева Владимира Михайловича и 



Светланы Ивановны у нас появилось  своё  телевидение. На протяжении более 10 лет 

коллектив  Призмы-ТВ выпустил   более 500 программ. Призма-ТВ имеет свой канал и 

подписчиков.  Но любой проект должен иметь перспективу своего продолжения. К 

сожалению, недостаток финансирования привёл к тому, что это замечательное 

начинание понемногу стало затухать. 

           Конечно же, нельзя недооценивать  важность традиционных для  практики любой 

школы форм внеурочной деятельности. Это научно-практические конференции, 

предметные недели, олимпиады, смотры и конкурсы. Современный ученик отличается от 

своих вчерашних сверстников. Поэтому логичным является изменение требований и к 

уровню квалификации педагогов. (слайд 9) Использование форм и видов деятельности, 

которые в полной мере соответствуют творческим запросам поколения некст, требуют от 

учителя  мобильности, непрерывного профессионального развития.  Возможно, я 

повторюсь, но от того, насколько сам педагог стремиться к собственному развитию, 

зависит успешное закрепление нововведений в практике работы школы.  (слайд 10) 

Особенно это касается  тех форм  деятельности, которые  требуют от учащихся и 

педагогов  проявления креативных компетенций. В качестве примера можно назвать 

творческие объединения Школа ведущих «Наш стиль» и  театральная студия «Амплуа», 

волонтёрский клуб «Рука в руке», объединение юных журналистов «Своя версия», 

технические кружки «Моделирование» и «Резьба по дереву», «ЮНАРМИЯ» и другие. 

(слайд 11) 

                   Особенно хочется отметить стабильно высокие результаты  театральной 

студии и Школы ведущих. (слайд 12)  

               Необходимо стремиться идти по пути объединения  внутренних ресурсов. Так 

были разработаны и реализованы совместные с телестудией «Призма-ТВ» проекты,  

посвящённые литературному наследию поэтов-земляков.  

                   Думаю, все согласятся с тем, что успех любого ребёнка невозможен без 

поддержки и сопровождения талантливых педагогов Их в нашей школе достаточно. 

Правда, мы не всегда знакомы с этими достижениями. Например, работы воспитанников 

Зигмантаса Ю.Ч.  (якорь, картуш (грамота) Петра Первого) размещены в Центральном 

военно-морском музее г. Санкт-Петербурга.  А панно «Последний герой» хранится в 

Центральном музее ВОВ г. Москвы.  На слайде только часть достижений ребят, 

занимающихся внеурочной деятельностью  под его руководством. (слайд 13).Юрий 



Чесловасович- и сам неоднократный участник педагогических конференций, 

посвящённых теме развития творческого потенциала учащихся,  победитель  фестиваля 

педагогических проектов,  обладатель золотого и серебряного сертификата, входящего в 

систему добровольной сертификации информационных технологий «ССИТ»,  

удостоверяющего высокий уровень предоставления образовательных услуг для детей.  

         Стоит отметить, что технология проектной деятельности  - одна из широко 

используемых учащимися и педагогами нашего Учреждения. (слайд 14) Её 

эффективность определяется, прежде всего, реальным результатом, имеющим 

качественные и количественные характеристики. Учителями и учащимися нашей школы 

накоплен достаточно позитивный опыт работы в этом направлении. Высокие стабильные 

результаты в этом направлении имеют следующие педагоги: Белоносова Т.В., Куркатова 

Т.С., Пиотух Л.В., Плаксина Е.Г., Павлова О.П., Петрякова О.В., Мочаловская С.А., 

Иванова З.А., Чумакина Е.В., Полежаева С.И., Прилепина О.В., Колупаева Е.В. и др. 

(слайд 15).  

                       Одной из форм развития творческих способностей является выступление 

ребят на всевозможных площадках: театральных, технического моделирования, 

робототехники. (слайд 16). 

              Коммуникативные технологии активного партнёрского взаимодействия и 

общения с использованием различных информационных источников являются основой 

долголетнего устойчивого взаимодействия школы с  Центром временного размещения 

лиц пожилого возраста, Юргинским обществом слепых,  приютом для собак «Четыре 

лапы», «Живым уголком» эколого-биологического центра, Советом ветеранов 

педагогического труда, детскими садами. 

                  Сегодня достаточно актуальна такая форма сопровождения творческой 

инициативы школьников, как тьюторство или наставничество. Пока это направление 

имеет для нас локальный характер. Но уже в этом году нам потребуется реализовать 

программу наставничества «ученик-ученик», «ученик-социальный наставник».  

              Нельзя не отметить, что на этапе апробации системы творческого развития 

учащихся  большая роль отводится повышению профессиональной квалификации 

педагогов. Особенно это актуально в режиме взаимодействия с одарёнными детьми, 

требующими специальных знаний в области педагогики и психологии.( слайд 17).  



               В нашей школе  апробированы и активно используются  такие формы 

методического сопровождения педагогов, как творческие и проблемные группы,  

тематические педсоветы, семинары, конференции, участие в экспериментальной 

деятельности, в сетевых программах. Например, в сетевом проекте «Образование через 

коммуникацию».  Подобный опыт очень пригодился нам в качестве сетевого партнёра  

муниципальной открытой инновационной программы «Успешный ребёнок», в рамках 

которой  на площадке  школы состоялись такие мероприятия, как первый 

муниципальный фестиваль детского видеотворчества «Отражение», мастер-класс 

«Театральная педагогика», семинары-практикумы. (слайд 18) Одной из продуктивных 

форм развития учительского потенциала является участие в профессиональных 

конкурсах. Ведь конкурсы педагогического мастерства можно рассматривать как этап 

повышения профессионализма педагогов, это не только серьёзные творческие испытания 

для педагогов. Их проведение способствует эффективному развитию системы 

образования, широкому внедрению в практику новых интересных методик и подходов к 

преподаванию. (слайд 19). Стоит отметить, что педагоги нашего Учреждения не только 

активно используют  современные подходы в обучении и развитии одарённых 

школьников, но и  разрабатывают  собственные образовательные продукты, 

направленные на развитие творческого потенциала школьников.  

           Опыт работы наших педагогов по вопросам творческого развития учащихся  

неоднократно был представлен на федеральном, областном и муниципальном уровнях. 

Профессиональные дефициты,  выявленные на основе диагностики, мы компенсируем 

через внутришкольную систему повышения квалификации,  образовательные программы   

КРИПКиПРО. (такие, как «Тьюторское сопровождение развития одарённости у 

обучающихся», «Цифровая трансформация учителя»), Кузбасского регионального 

института развития профессионального образования по теме «Деятельность кураторов, 

наставников образовательных организаций общего образования по реализации целевой 

модели наставничества".  

      В заключение хотелось бы отметить, что перспективы работы по развитию 

творческих способностей учащихся  связаны с апробированием современных подходов,  

форм и технологий  в системе взаимодействия «учитель-творческий ученик», 

реализацией проектов на основе совместного творчества учителя и учащихся, 



использованием активных форм  презентации опыта работы по данной теме, 

совершенствованием самой системытворческого развития школьников. (слайд21)  

 


